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Cl. 1 — Rozsah pisobnosti

Mésto HorSovsky Tyn vydava vnitfni smérnici v souladu:

— se zdkonem €. 262/2006 Sb., zékonik prace (déle jen ,.zakonik prace”), ve znéni pozdéjsich
predpisd,

— s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sh., o platovych pomérech zaméstnancl ve verejnych
sluzbach a spravé (ddle jen ,natizeni vlady o platovych pomérech®), ve znéni pozdéjsich
predpisd,

— nafizenim vlady ¢. 222/2010 Sh., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spraveé (dale jen
,katalog praci”), ve znéni pozdéjsich predpisU.

Cl. Il - Kvalifika&ni pfedpoklady

Kvalifikacni pfedpoklady vzdélani potfebné pro vykon praci v jednotlivych platovych tfidach (dale jen
potiebné vzdélani) jsou dany § 2 nafizeni vlady o platovych pomérech.

1)

Cl. Il — ZaFazeni zaméstnance do platové tfidy
Zaméstnavatel zafadi zaméstnance podle § 123 odst. 2 zakoniku prace do platové tfidy, ve
které je podle nafizeni vlady o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé (dale jen "katalog
praci") zafazena nejnarocnéjsi prdace, jejiz vykon zaméstnavatel na zaméstnanci pozaduje.
Pokud neni tato prace v katalogu praci uvedena, zaradi zaméstnavatel zaméstnance do platové
tridy, ve které jsou v katalogu praci zahrnuty pfiklady praci porovnatelné s ni z hlediska
slozZitosti, odpovédnosti a namahavosti.
Zaméstnavatel zafadi zaméstnance do platové tfidy podle odstavce 1, pokud pro vykon prace
zafazené v této platové tfidé spliuje potfebné vzdélani.
Zaméstnavatel mizZe zaméstnance vyjimecné zaradit do platové tridy, pro kterou nesplniuje
potfebné vzdélani, jestlize jiny pravni predpis nestanovi jinak, a jestlize dlivodem je zvlastni
povaha vykondvané prace podle § 123 odst. 6 pism. e) zdkoniku prace, kterd spociva v
umélecké ¢innosti, uméleckopedagogické c¢innosti, v ¢innosti sportovce nebo trenéra, nebo
jiny pravni pfedpis stanovi pro vykon nékterych praci nizsi vzdélani neZ potfebné vzdélani
podle § 2 odst. 1 nafizeni vlady o platovych pomérech nebo pro jejich vykon stanovi jiny
kvalifikacni pfedpoklad.
NemdUze-li zaméstnavatel obsadit pracovni misto zaméstnancem, ktery dosahl potfebného
vzdélani, nebo zaméstnancem, kterého mulze vyjimecné zafadit do platové tridy
podle odstavce 3, a nestanovi-li jiny pravni predpis jinak, mize zaméstnance vyjimec¢né zaradit
do platové tridy, pro kterou nespliiuje potfebné vzdélani, az na dobu 4 rokd, na dobu delsi,
jestlize predchozi praxi nebo po dobu vyjimelného zafazeni prokazal schopnost k vykonu
poZadované prace.

Cl. IV — Zafazeni zaméstnance do platového stupné

Zaméstnavatel zaradi zameéstnance do platového stupné prislusné platové tridy podle zapocitatelné
praxe podle § 123 odst. 4 zakoniku prace a miry jejiho zapoctu urcené podle § 4 odstavcl 2 az 9
nafizeni vlady o platovych pomérech:

a)

doba praxe v oboru poZadované prace se zapocte v plném rozsahu, praxi v oboru pozadované
prace se rozumi vykon prace, pro kterou jsou potfebné znalosti stejného nebo obdobného
zaméreni jako pro vykon poZadované prace,

doba jiné praxe, a to v zavislosti na mife jeji vyuZitelnosti pro vykon pozadované prace
v rozsahu dvou tretin,

doba vykonu vojenské zakladni (nahradni) nebo civilni sluzby v plném rozsahu, nejvyse
v rozsahu stanoveném zvlastnim pravnim predpisem platnym v dobé jejiho vykonu,

2/4


https://app.codexis.cz/legislativa/CR13986#L2906
https://app.codexis.cz/legislativa/CR89383_2023_01_01?hash=match-0#L37
https://app.codexis.cz/legislativa/CR13986?workspaceId=b33770d0-11d6-11ea-a3cc-4357b847729b#L4155
https://app.codexis.cz/legislativa/CR89383_2023_01_01?hash=match-0#L15
https://app.codexis.cz/legislativa/CR89383_2023_01_01?hash=match-0#L39

d) v plném rozsahu, skutecného Cerpani materské dovolené, dalsi materské dovolené nebo
rodicovské dovolené nebo trvalé péce o dité nebo déti nejvyse v rozsahu odpovidajicim délce
materské dovolené a dalsi materské dovolené nebo rodicovské dovolené platné v dobé této
péce podle jiného pravniho predpisu, nebo dobu osobni péce o osobu zavislou na péci jiné
osoby, je-li zavislou osobou nezletilé dité podle § 120 odst. 3 zékona o socidlnich sluzbach.

e) z doby, kterou zaméstnanci zapocetl podle odstavcll 2 az 6 § 4 nafizeni vlady o platovych
pomeérech, odecte zaméstnavatel zaméstnanci dobu podle odst. 7.

Cl. V — Platovy tarif

1) Zaméstnanci prislusi platovy tarif podle stupnice platovych tarifl pro platovou tfidu a platovy
stupen, do kterych je zafazen dle § 5 nafizeni vlady o platovych pomérech.

2) Vsem zaméstnancim, ktefi vykondvaji prace manualniho charakteru v hlavnim pracovnim
pomeru a jsou zafazeni v 1. az 5. platové tfidé se stanovuje v rdmci rozpéti nejvyssi platovy
stupen.

Cl. VI — Osobni ptiplatek

1) Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci osobni pfiplatek podle § 131 zakoniku prace.

2) Osobni priplatek stanovi zaméstnanclim tajemnik/tajemnice na zakladé navrhu vedouciho
odboru. O osobnich pfiplatcich vedoucich odboru rozhoduje tajemnik/tajemnice.

3) Novému zaméstnanci se osobni pfiplatek pfizndva nejdfive od prvniho dne meésice, ktery
nasleduje po mésici, v némz byla splnéna podminka nepretrzitého trvani pracovniho poméru
v délce tfi mésica.

Cl. VIl — P¥iplatek za vedeni

Zaméstnavatel poskytuje priplatek za vedeni, k ocenéni fidici prace vedoucich zaméstnanc(, podle §
124 zakonik prace, a to podle stupné fizeni a naro¢nosti fidici prace:

Tabulka 3: Vyse pfiplatku za vedeni

Stupei Fizeni VySe priplatku za vedeni v % z platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které
je vedouci zaméstnanec zafazen

1 stupen fizeni:
vedouci zaméstnanec, ktery fidi praci podfizenych 18%
zaméstnancl — vedouci oddéleni odboru, vedouci knihovny
2 stupen fizeni:

vedouci zaméstnanec, ktery fidi vedouci zaméstnance na 1.

stupni fizeni nebo vedouci zaméstnanec — statutarni organ, 25%
ktery ridi praci podfizenych zaméstnancd

3. stupen fizeni:

vedouci zaméstnanec, ktery fidi vedouci zaméstnance na 2.
stupni fizeni, vedouci zaméstnanec — statutarni organ, ktery
fidi vedouci zaméstnance na 1. stupni fizeni, nebo vedouci 40 %
organizacni slozky, ktery fidi vedouci zaméstnance na 1.
stupni fizeni

4. stupen fizeni: vedouci zaméstnanec- statutarni organ,
ktery fidi vedouci zaméstnance na 2. stupni fizeni, vedouci
zaméstnanec- vedouci organizacni slozky, ktery Fidi vedouci
zaméstnance na 2. stupni Fizeni, naméstek ¢lena vlady, 50 %
vedouci Kanceldre prezidenta republiky, vedouci Kancelare
Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky, vedouci
Kancelaie Senétu Parlamentu Ceské republiky, vedouci
Kanceldre Verejného ochrance prav, financni arbitr a reditel
Ustavu pro studium | totalitnich rezima |
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Cl. VIl - Zvl4stni pfiplatek

Zvlastni priplatek urci zameéstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti priplatku stanoveného pro
prislusnou skupinu praci. Rozdéleni praci podle miry ztéZujicich vlivl pracovnich podminek do skupin
stanovi pfiloha €. 5 nafizeni vlady o platovych pomérech:

Vyse:

straznik/straznice méstské policie — skupina IV. 6.500 K¢,
referent/ka Zivnostenského odboru — skupina I. 1.300 K¢,
referent/ka — dané a poplatky — skupina I. 1.300 K¢
socialni pracovnik/pracovnice (PS) — skupina I. 1.300 K¢
verejny opatrovnik — skupina I. 1.300 K¢
socialni kurator/ka — skupina Il. 2.500 K¢
socialni pracovnik/pracovnice OSPOD — skupina Ill. 3.800 K¢
Cl. IX —Odmény

Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci odménu podle § 134 zdkonik prace, za Uspésné splnéni

mimoradného nebo zvlast vyznamného pracovniho ukolu.

Odmény za Uspésné splnéni mimoradného nebo zvlast vyznamného pracovniho Ukolu

priznava tajemnik na zakladé navrhu vedouciho odboru. Odmény vedoucim odbord navrhuje

a priznava tajemnik. Navrhovatel pfislusné odmény konkrétné a struc¢né v pisemné formé

zdlvodni stanovenou vysi odmény.

Odmény dle ust. § 224 odst. 2 zdkoniku prace poskytuje zaméstnavatel:

— pfidovrieni padesati let véku ve vysi 5.000 K¢;

— pfi prvnim skonceni pracovniho poméru po priznani invalidniho dlchodu nebo po nabyti,
naroku na starobni ddchod ve vysi 10.000 K¢.

Cl. X —Splatnost a vyplata platu

Plat je vyplacen po odecteni zakonnych srazek ve vyplatnim terminu, kterym je 15. den
v meésici. Pokud tento den pfipadne na den nepfretrzitého odpocinku v praci nebo na svatek,
je pravidelnym terminem vyplaty nejbliZsi pracovni den pfedchazejici 15. dni v mésici.
Vzhledem k bezhotovostnimu pfevodu vyplaty platu na Ucet zaméstnance se misto vyplaty
platu nestanovi.

Cl. X1 — Zavére¢na ustanoveni
Tato vnitfni smérnice nabyva Ucinnosti dnem 01.02.2025.

Touto vnitfni smeérnici se rusi VP €. 9, ktery byl schvédlen RM 23 dne 6.9.2023 pod bodem 23/11.
Tato smérnice byla projednéana a schvalena RM 59 dne 05.02.2025 pod bodem RM 59/24.

V Horsovském Tyné dne 05.02.2025

Ing. Eva Princlova, LL.M
tajemnice M&U
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